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Na osnovu Pravilnika o preventivnim merama za bezbedan i zdrav rad za sprecavanje pojave i Sirenja epidemije
zarazne bolesti (,SI. glasnik RS“ br. 94/2020), direktor Nau¢ne ustanove Instituta za hemiju, tehnologiju I
metalurgiju Institut od nacionalnog znacaja za Republiku Srbiju (u daljem tekst NU IHTM) donosi:

PLAN PRIMENE MERA ZA
SPRECAVAN]E POJAVE] SIREN]A EPIDEMIJE ZARAZNE BOLESTI
- Korona virus -

uvoD

S obzirom na novonastalu situaciju globalnih razmera, prouzrokovanu pojavom i $irenjem Korona virusa, a i na
osnovu Pravilnika o preventivnim merama za bezbedan i zdrav rad za spreavanje pojave i $irenja epidemije
zarazne bolesti, potrebno je izraditi Plan primene mera za spreavanje pojavei $irenja epidemije zarazne bolesti.

Ovim Planom se bliZe definisu:
1. Preventivne mere i aktivnosti za sprecavanje pojave i $irenja zarazne bolesti
2. ZaduZenje za sprovodenje i kontrolu sprovodenja preventivnih mera i aktivnosti

3. Mere i aktivnosti za postupanje u slu¢aju pojave zarazne bolesti

PREVENTIVNE MERE I AKTIVNOSTI ZA
SPRECAVANIJE POJAVE I SIRENJA ZARAZNE BOLESTI

Mere radi sprefavanja i Sirenja Korona virusa se primenjuju, na svim radnim mestima i u radnoj okolini NU
IHTM, na svim lokacijama i odnose se na sve zaposlene i radno angaZovana lica.

Mere i aktivnosti poslodavca
Poslodavac je duzan da:

* Pre poletka rada obezbedi pisane instrukcije i uputstva o merama i postupcima za spretavanje pojave
epidemije zarazne bolesti, koji sadrze informaciju o simptomima zarazne bolesti;

¢ U skladu sa mogu¢nostima, organizuje preraspodelu radnog vremena, klizno radno vreme, organizuje rad od
kuce i sl. a sve u cilju smanjenja suvidnog fizikog kontakta medu zaposlenima;

* Obezbedi bezkontaktno merenje temperature zaposlenih i lica koja ulaze u prostorije NU IHTM;

¢ Obezbedi obaveznu dezinfekciju ruku i obuée na ulasku u NU IHTM;

* Sprovodi pojatanu higijenu i dezinfekciju radnih i pomoénih prostorija (dezinfekcija prostorija, kontaktnih
povrsina, opreme za rad, provetravanje, izno$enje smeca i sl.);

* Obezbedi zaposlenima dovoljne koli¢ine sapuna, ubrusa, dezinfekcionih sredstava;

* Organizuje rad tako, da se radni zadaci izvode smanjivanjem rada u grupi i bez neposrednih kontakata
zaposlenih;

¢ Ogranici grupne poslovne sastanke;
* Obezbedi, kako zaposlenima tako i za posetioce, zatitnu opremu (maske i rukavice);

* Pismenim putem, odredi lica za kontolu primene mera;

Mere i aktivnosti zaposlenih
Zaposleni i radno angaZovana lica su duzni da sprovode sve mere bezbednosti i zdravlja na radu kako bi sacuvali
svoje zdravlje, kao i zdravlje drugih lica i to:
* Pre ulaska u prostorije NU IHTM obave beskontaktno merenje temperature;

¢ Pre ulaska u poslovni prostor, izvrie obaveznu dezinfekciju ruku i obuée;




Pre potetka rada dezinfikuju svoje radno mesto uklju¢ujuci i dezinfikovanje radnih stolova,telefona,tastatura
i “misa”, heftalice, olovki i sl.;

Namenski Kkoriste propisanu zaititnu opremu, i da sa njom pazljivo rukuju, da ne bi ugrozili svoju
nezbednosti zdravlje drugih lica;

Dodatno brinu o svojoj higijeni tako 3to ¢e redovno i pravilno prati ruke sapunom i vodom, najmanje 20
sekundi;

Odrzavaju socijalnu distancu (minimalno rastojanje od 2m) u odnosu na druga lica;
Zabranjeno je pozdravljanje zaposlenih uz neposredan kontakt (ljubljenje, griljenje i sl.)

U toku rada izbegavaju no$enje nakita, satova i narukvica jer to povecava rizik od infekcije i oteZava pravilno
pranje ruku i u toku rada vezuju kosu;

Li¢nu odeéu drZe odvojeno od sredstava licne zastite i radnog odela;
PoZeljno je da zaposleni donose od kuce, ve¢ pripremljene obroke;

Obavezno obaveste neposrednog rukovodioca ukoliko posumnjaju na simptome virusa kod sebe, kod drugih
zaposlenih i ¢lanova svoje porodice;

Saraduju sa Poslodavcem i licem za BZR kako bi se unapredilo sprovodenje preventivnih mera;

Pre napustanja radnog mesta, da radno mesto i sredstva za rad ostave u stanju da ne ugrozavaju druge
zaposlene;

Mere i aktivnosti za posetioce

Posetioci su duZni da se pridrzavaju propisanih bezbedonosnih mera i uputstava i to:

Da pre ulaska u prostorije NU IHTM obave beskontaktno merenje temperature;
Da pre ulaska u poslovni prostor, izvr$e obaveznu dezinfekciju ruku i obuce;
Da prilikom boravka u prostorijama NU IHTM obavezno koriste zastitnu masku;

Odrzavaju socijalnu distancu (minimalno rastojanje od 2m) u odnosu na druga lica;

ZADUZENJE ZA SPROVODENJE 1 KONTROLU
SPROVODEN]JA PREVENTIVNIH MERA 1 AKTIVNOSTI

Poslodavac je duZan da u okviru NU IHTM, pisanim putem - Odlukom, odredi jedno ili viSe lica koja ¢e biti
zaduZena za pracenje i kontrolu primene mera a da ostale zaposlene upozna sa istom.

Lice zaduzeno za pracenije i kontrolu primene mera je u obavezi da:

L]

Redovno prati da li zaposleni po3tuju propisane mere i uputstva;

Kontrolige da li ima dovoljno dezinfekcionih sredstava, sapuna, ubrusa, li¢nih zastitnih sredstava i sl;
Vréi bezkontaktno merenje temperature zaposlenih;

Razgovorom sa zaposlenima, prati njihovo zdravstveno stanje kao i potencijalnu izloZenost virusu;

Da izvesti poslodavca i lice za BZR, o svim uocenim nedostatcima i nepravilnostima;

Proveru efikasnosti primene preventivnih mera i aktivnosti kod poslodavca, vrsi lice za BZR.

Lice za bezbednost i zdravlje na radu je u obavezi da:

Ucestvuje u izradi plana primene mera;
Priprema pisana uputstva i instrukcije za bezbedan i zdrav rad;
Kontrolige primenu mera koje su utvrdene ovim Planom;

Saraduje sa drzavnim organima i daje potrebna obavestenja o primeni mera za BZR




MERE I AKTIVNOSTI ZA POSTUPANJE U SLUCAJU POJAVE ZARAZNE BOLESTI

Poslodavac je duZan da u slu¢aju sumnje na pojavu zarazne bolesti kod svojih zaposlenih ili u okviru NU IHTM,
obezbedi primenu preventivnih mera, a narocito sledecih:

Prostor u kome je boravilo lice za koje se zna ili se sumnja da je zaraZeno virusom, mora se detaljno fizicki i
hemijski dezinfikovati o provetriti;

Postuju se procedure ulaska i izlaska u prostorije poslodavca u kome je boravio zaraZeni. Koriste se propisana
sredstava i oprema za li¢nu zastitu na radu i druge mere zaStite tokom procesa rada;

Precizno se defini$u pravci kretanja zaposlenih kroz radne i pomocne prostorije;

Organizuje se stroga kontrola kretanja zaposlenih iz organizacione jedinice u kojoj je radilo ili boravilo lice za
koje se sumnija ili se zna da je zarazeno;

Kontakti zaposlenih iz organizacione jedinice u kojoj je radilo ili boravilo lice za koje se sumnja ili se zna da je
zarazeno, sa drugim zaposlenima se svodi na nuZne uz propisane mere zastite;

Pojatano se prati zdravstveno stanje zaposlenih i drugih lica koja su bila u kontaktu sa licem za koje se dokaze
da zarazeno virusom;

Primenjuju se sve druge mere po poceduri epidemiologa;

ZAVRSNE ODREDBE

Organizovanje rada shodno ovom Planu, traje sve dok traje opasnost od Sirenja zarazne bolesti na teritoriji
Republike Srbije.

Ovaj Plan stupa na snagu odmah i primenjuje se u svim organizacionim delovima NU IHTM.

U Beogradu, 23.07.2020.
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